' Presidenza del Consiglio dei ministri

INDICAZIONE DEI RISULTATI RAGGIUNTI NELL’ANNO 2025

DIPARTIMENTO POLITICHE PERSONE CON DISABILITA'

OBIETTIVO: 1

Responsabile dell’'obiettivo strategico
Il Capo Dipartimento

Area strategica - Azioni per le politiche di settore
- 2 - Coordinamento e promozione delle politiche di protezione e inclusione sociale,
valorizzazione del territorio, prevenzione e ripristino delle aree colpite da eventi calamitosi

Obiettivo strategico

Assegnazione delle risorse per consentire lo svolgimento delle attivita degli enti, con
funzioni di controllo e monitoraggio, deputati al riconoscimento dei soggetti abilitati
alla formazione dei cani di assistenza.

Risultati attesi

L'art. 1, c. 223 della legge di bilancio 2025, detta misure in materia di cani di assistenza,
stabilendo che le disposizioni di cui alla legge n. 37/74, si applicano anche alle persone
con disabilita che presentano compromissioni fisiche, mentali, intellettive o sensoriali e
persone con determinate patologie della vista e dell’udito, con disabilita motorie,
diabete, epilessia e i disturbi del neurosviluppo, anche non in possesso del certificato di
riconoscimento della condizione di disabilita.

Il successivo comma 225 prevede che con decreto del Ministro della salute e del
Ministro per le disabilita, da adottare entro sei mesi dalla data di entrata in vigore della
legge, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, sentiti il CRN I'OND,
previa intesa in sede di Conferenza unificata, sono definiti tra I'altro gli enti con funzioni
di controllo e di monitoraggio deputati al riconoscimento dei soggetti di cui alla lettera
b), alla tenuta del relativo registro e alla valutazione periodica del loro operato, nonché
le misure da attuare in caso di valutazione negativa o di riscontrata non conformita del
servizio offerto. Per lo svolgimento delle suddette attivita € autorizzata la spesa di
400.000 euro annui a decorrere dall’anno 2025.

Indicatori



Percentuale di contributi impegnati rispetto al totale delle richieste pervenute e
positivamente istruite, definito come rapporto: tra contributi impegnati sul totale delle
richieste positivamente istruite

Target
100%

Conseguimento Target

- 100%

L'obiettitivo individuato, come rimodulato, &€ sato conseguito. Il Dipartiimento € stato
impegnato nella atttuazione del decreto del Ministro per le disabilita e del Ministro della
salute del 27 agosto 2025, con il quale é stato istiituito il Tavolo per il riconoscimento e la
regolamentazione del setttore dei cani di assistenza, suddiviso in 4 sotttogruppi ognuno
focalizzato su una tematiica prevista dall’art. 1, comma 225, della legge n. 207 del 2024.
L'attitivita del Tavolo si poneva come propedeutiica alla adozione del provvedimento
necessario a dare atttuazione alla disposizione normatiiva, che include la procedura di
selezione degli entim destiinatari, al fine di procedere all'impegni delle risorse come
previsto dall’'obiettitivo. Tutttavia, alla fine del 2025 i lavori del Tavolo perduravano,
rendendo necessaria la rimodulazione dell'output dell’obiettitivo, autorizzata dal Ministro
in data 30 dicembre 2025 (All. 1 Rimodulazione). L'obiettitivo individuato concerne Ia
predisposizione di una bozza del predettto provvedimento, sottto specie di schema di
decreto del Ministro per le disabilita e del Ministro della salute indirizzato a disciplinare la
realizzazione di un registro informatiizzato che contenga le anagrafiche dei soggettittii
autorizzatim a fornire il servizio di formazione e/o assegnazione di cani di assistenza e le
informazioni relative all’attitivita dagli stessi enti.

Eventuali note
Inviata nota n. 5391 del 30/6/2025 al Ministero della salute per l'avvio del attivita
connesse all'adozione del decreto.

OBIETTIVO: 2

Responsabile dell’'obiettivo strategico
Il Capo Dipartimento

Area strategica - Azioni per le politiche di settore
- 2 - Coordinamento e promozione delle politiche di protezione e inclusione sociale,
valorizzazione del territorio, prevenzione e ripristino delle aree colpite da eventi calamitosi



Obiettivo strategico
Utilizzo delle risorse finanziarie stanziate nel Fondo per l'implementazione dei progetti

di vita

Risultati attesi

L'articolo 31, comma 1, del decreto legislativo n. 62 del 2024, per l'implementazione
dei progetti di vita che prevedono I'attivazione di interventi, prestazioni e sostegni non
rientranti nelle unita di offerta del territorio di riferimento, istituisce il Fondo per
I'implementazione dei progetti di vita, con una dotazione di 25 milioni di euro annui a
decorrere dall'anno 2025.

Il decreto 12 novembre 2024, n. 197, disciplina, a decorrere dal 1° gennaio 2025 e sino
al 31 dicembre 2025, la procedura di sperimentazione in alcune province italiane della
valutazione multidimensionale e del progetto di vita individuale personalizzato e
partecipato, per la durata di dodici mesi, delle relative modalita, delle risorse da
assegnare del relativo monitoraggio, nonché i termini e le modalita di assegnazione di
quota parte delle risorse alle regioni nei cui territori € in corso la sperimentazione. La
restante parte & assegnata secondo i termini e le modalita stabilite con il decreto di cui
all'art. 31, comma 2, del citato d.lgs. n. 62/2024

Indicatori

Percentuale di contributi impegnati rispetto al totale delle richieste pervenute e
positivamente istruite, definito come rapporto tra contributi impegnati sul totale delle
richieste positivamente istruite.

Target
100%

Conseguimento Target
100% Il target € stato pienamente raggiunto. Con decreto di impegno del 13 febbraio
2025 (All. 1) sono state impegnate le risorse e liquidati gli importi alle Regioni oggetto
di sperimentazione.

Eventuali note

OBIETTIVO: 3



Responsabile dell’obiettivo strategico
Il Capo Dipartimento

Area strategica - Azioni per le politiche di settore
- 2 - Coordinamento e promozione delle politiche di protezione e inclusione sociale,
valorizzazione del territorio, prevenzione e ripristino delle aree colpite da eventi calamitosi

Obiettivo strategico

Assegnazione delle risorse ai soggetti beneficiari individuati ai sensi dell'art. 1 commi
210 e seguenti della legge 30 dicembre 2023, n. 213, a valere sulle risorse del Fondo
unico per l'inclusione delle persone con disabilita.

Risultati attesi

Le risorse del Fondo unico sono destinate a finanziare iniziative collegate a una o piu
delle seguenti finalita:

a) potenziamento dei servizi di assistenza all'autonomia e alla comunicazione per gli
alunni con disabilita della scuola dell'infanzia, della scuola primaria e della scuola
secondaria di primo e secondo grado;

a-bis) finanziamento del trasporto scolastico degli studenti con disabilita privi di
autonomia che frequentano le scuole secondarie di secondo grado, tenuto conto della
quota coperta dalla fiscalita locale, e, nelle more della definizione dei pertinenti livelli
essenziali delle prestazioni, potenziamento del relativo servizio;

b) promozione e realizzazione di infrastrutture, anche digitali, per le politiche di
inclusione delle persone con disabilita, anche destinate ad attivita ludico-sportive;

¢) inclusione lavorativa e sportiva;

d) turismo accessibile;

e) iniziative dedicate alle persone con disturbi del neuro-sviluppo e dello spettro
autistico;

f) interventi finalizzati al riconoscimento del valore sociale ed economico dell'attivita di
cura non professionale del caregiver familiare;

g) promozione della piena ed effettiva inclusione sociale delle persone sorde e con
ipoacusia, anche attraverso la realizzazione di progetti sperimentali per la diffusione di
servizi di interpretariato in lingua dei segni italiana (LIS) e videointerpretariato a
distanza nonché per favorire I'uso di tecnologie innovative finalizzate all'abbattimento
delle barriere alla comunicazione;

h) promozione di iniziative e di progetti per l'inclusione, I'accessibilita e il sostegno a
favore delle persone con disabilita, di particolare rilevanza nazionale o territoriale,
realizzati da enti del Terzo settore o con il coinvolgimento degli stessi, in attuazione del
principio di sussidiarieta.

Indicatori

Capacita di avviare progetti/iniziative rispetto al totale dei progetti/iniziative definite
nell'anno di riferimento, definito come: N. di iniziative avviate/ N. di iniziative definite nella
direttiva annuale dell'Autorita politica.



Target
100%

Conseguimento Target
il target & stato pienamente raggiunto

I| Dipartimento ha dato attuazione ai decreti del Ministro per le disabilita, di concerto
con i Ministri di volta in volta competenti, svolgendo le attivita istruttorie, di
valutazione, di impegno e di erogazione delle risorse a valere sul Fondo unico per
I'inclusione delle persone con disabilita. In particolare:

. decreto 8 gennaio 2025, interventi per persone con disturbi del neuro-sviluppo
e dello spettro autistico (30.000.000,00 €);
° decreto 8 gennaio 2025, finanziamento di progetti per I'inclusione, I'accessibilita

e il sostegno a favore delle persone con disabilita, di particolare rilevanza nazionale o
territoriale, realizzati da enti del Terzo settore (14.408.485,40 €), con annesso supporto
tecnico operativo in favore di societa in house (599.952,39 €);

° decreto 26 settembre 2025, interventi per persone sorde e con ipoacusia
(5.500.000,00 €);
. decreto 8 ottobre 2025, potenziamento dei servizi di assistenza all’autonomia e

alla comunicazione degli alunni con disabilita della scuola secondaria di secondo grado
e con disabilita sensoriale di ogni grado di istruzione (128.227.990,97 €);

° decreto 20 ottobre 2025, finanziamento attivita di inclusione in occasione del
Tour della nave Vespucci (1.000.000,00 €);
° decreto 21 ottobre 2025, potenziamento dei servizi di assistenza all’autonomia e

alla comunicazione degli alunni con disabilita della scuola dell'infanzia, della scuola
primaria e della scuola secondaria di primo grado (132.000.000,00 €);

° decreto 3 novembre 2025, potenziamento del servizio del trasporto scolastico
degli studenti con disabilita privi di autonomia che frequentano le scuole secondarie di
secondo grado (70.000.000,00 €).

Eventuali note

OBIETTIVO: 4




Responsabile dell’obiettivo strategico
Il Capo Dipartimento

Area strategica - Azioni per le politiche di settore
- 2 - Coordinamento e promozione delle politiche di protezione e inclusione sociale,
valorizzazione del territorio, prevenzione e ripristino delle aree colpite da eventi calamitosi

Obiettivo strategico
Promozione e divulgazione dell’attivita dell’Osservatorio nazionale sulla condizione
delle persone con disabilita.

Risultati attesi

Realizzazione eventi, convegni, seminari, per la promozione e divulgazione dell’attivita
dell'Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disabilita per supportare
le politiche nazionali in materia di disabilita allo scopo di perseguire la piena
integrazione delle persone con disabilita, in attuazione dei principi sanciti dalla
Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilita nonché dei
principi indicati nella legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Indicatori

Capacita di avviare progetti/iniziative rispetto al totale dei progetti/iniziative definiti nella
direttiva annuale dell'Autorita politica definito come: N. di progetti/iniziative avviati/ N. di
progetti/iniziative definiti nella direttiva annuale dell'Autorita politica.

Target
100%

Conseguimento Target
il target & stato pienamente raggiunto. sono stati organizzati 4 appuntamenti (2 eventi e
2 convegni)

Eventuali note

OBIETTIVO: 5




Responsabile dell’obiettivo strategico
Il Capo Dipartimento

Area strategica - Azioni per le politiche di settore
- 2 - Coordinamento e promozione delle politiche di protezione e inclusione sociale,
valorizzazione del territorio, prevenzione e ripristino delle aree colpite da eventi calamitosi

Obiettivo strategico

Utilizzo delle risorse del Fondo per la formazione dei soggetti coinvolti nella
predisposizione, organizzazione e attuazione dei procedimenti di valutazione di base e
multidimesionale nonché di redazione di progetti di vita di cui ai capi Il e Ill del D. Igs n.
62/2024.

Risultati attesi

L'art. 32, comma 1, del Decreto legislativo 3 maggio 2024, n. 62, garantisce una
formazione integrata dei soggetti coinvolti nella valutazione di base nonché dei soggetti
coinvolti nella valutazione multidimensionale e nell'elaborazione del progetto di vita. A
tal fine, il successivo comma 3 istituisce un Fondo con una dotazione di 30 milioni di
euro per I'anno 2025 per finanziarie le attivita formative, a livello nazionale e regionale,
sui procedimenti di valutazione di base e multidimesionale nonché di redazione di
progetti di vita di cui ai capi Il e lll del D.lgs n. 62/2024. Il suddetto comma 1, altresi,
demanda a un regolamento il compito di stabilire le misure di formazione dei soggetti
coinvolti nella valutazione di base nonché dei soggetti coinvolti nella valutazione
multidimensionale e nell’elaborazione del progetto di vita; le iniziative formative di
carattere nazionale sia per la valutazione di base che per la valutazione
multidimensionale, nonché il trasferimento delle risorse alle regioni per la formazione
di carattere territoriale, previa predisposizione di un piano e la relativa attivita di
monitoraggio.

Indicatori

Capacita  di avviare progetti/iniziative/attivita rispetto al totale dei
progetti/iniziative/attivita definite nell'anno di riferimento definito come: N. di iniziative
avviate/ N. di iniziative definite nella direttiva annuale dell'Autorita politica.

Target
100%

Conseguimento Target

100%

E' stata svolta attivita istruttoria per la stipula della convenzione con Formez pA al fine
di ottenere supporto alla formazione e informazione in materia di disabilita; & stata
predisposta la bozza di decreto di costituzione del Gruppo di coordinamento firmata
dall’Autorita politica il 22 maggio 2025 All. 1; & stata predisposta la bozza di decreto con




la quale sono disciplinate le modalita di ripartizione in favore delle Regioni della somma
complessiva di euro 17.135.695,00 per la realizzazione delle iniziative formative di
carattere regionale, firmato dall'Autorita politica il 10 novembre 2025 e,
conseguentemente, in data 14 novembre 2025 la predetta somma é stata impegnata, in
attesa della trasmissione dei piani formativi regionali e della approvazione degli stessi ai
fini dell’erogazione delle risorse.

Eventuali note

Costituito gruppo di lavoro, adozione decreto di riparto delle somme a favore delle Regioni
e del conseguente decreto di impegno, stipula della convenzione con Formez per l'avvio
delle attivita formative.

Il target é stato pienamente raggiunto

ER
OBIETTIVO: A

Responsabile dell’'obiettivo strategico
Capo USG, Capo DSS, Capo UCI, Collegio di direzione dell’UCI, Capo UBRRAC, Capo DIP,
Capo DICA, tutte le strutture coinvolte

Area strategica - Azioni per le politiche di settore

- 3 - Miglioramento dell’efficienza dell’azione dell’amministrazione, rafforzamento delle
strategie per la gestione e la valorizzazione del capitale umano, digitalizzazione e
innovazione dei processi

Obiettivo strategico
Studio finalizzato all'individuazione di soluzioni per favorire I'incremento dell’efficienza
e dell’efficacia dell’azione amministrativa delle strutture della PCM.

Risultati attesi
Rilevazione e analisi delle principali criticita operative riscontrate dalle strutture della
PCM ed elaborazione delle proposte per le possibili soluzioni.

Indicatori
Rispetto delle scadenze previste per la realizzazione degli output (unita di misura: %)

Target
100%




Conseguimento Target
il target é stato pienamente raggiunto. Partecipazione a tutti gli incontri programmati e
compilazione dei report e questionari intermedi.

Eventuali note




